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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDlNARIA REALIZADA EM 29/ %;ZF?%; (42) 3025'67716\
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Aos vinte e nove dias do més de novembro do ano de 2024 reuniram-se os f‘%’éﬁmm&hwowg‘“‘“@
do Consércio por videoconferéncia para Assembleia Geral Extraordinaria do—
Consorcio Intermunicipal SAMU dos Campos Gerais — CIMSAMU, os quais foram
convocados por meio de Oficio circular n°® 20/2024 com a pauta: 52 Alteragdo do
Estatuto Social do Consércio Intermunicipal SAMU Campos Gerais -
CIMSAMU. A Assembleia contou com a presenca dos seguintes Prefeitos: Elizabeth
Silveira Schmidt, Prefeita do Municipio de Ponta Grossa e Presidente do Consércio
CIMSAMU; Elisangela Pedroso de Oliveira Nunes, Prefeita do Municipio de
Carambei; Cleonice Aparecida Kufener Schuck, Prefeita do Municipio de Fernandes
Pinheiro; Marcelo Leite, Prefeito do Municipio de Guamiranga; Edemétrio Benato
Junior, Prefeito do Municipio de Inacio Martins;Jorge David Derbli Pinto, Prefeito do
Municipio de Irati; Moacir Alfredo Szinvelski, Prefeito do Municipio de Mallet; Sérgio
Luis Belich, Prefeito do Municipio de Palmeira; Henrique de Oliveira Carneiro,
Prefeito do Municipio de Pirai do Sul;Luiz Everaldo Zak, Prefeito do Municipio de
Reboucas; José Luiz Bittencourt, Prefeito do Municipio de Ventania. Representando
seus Prefeitos se fizeram presentes: Andreia Cristina Silva, Secretaria de Sadde do
Municipio de Arapoti; representando o Prefeito Irani José Barros; José Valdenei
Menon, Secretario de Satde do Municipio de Imbituva, representando o Prefeito
Celso Kubaski; Elizete Gobel Vieira, Secretaria de Satde Municipio de Ipiranga,
representando o Prefeito Douglas Davi Cruz; Alan Gregory Mocelin, Secretario de
Saude do Municipio de Ivai, representando o Prefeito Orli de Cristo; Julio Cesar
Sandrine, Secretario de Saude do Municipio de Pirai do Sul, representando o
Prefeito Henrique de Oliveira Carneiro; Anelise Ribas Kandaslski, Secretaria de
Saude do Municipio de Porto Amazonas, representando o Prefeito Elias Jocid
Gomes da Costa; Etiele Oliveira Lara Secretaria de Saltde do Municipio de Sao
Jodo do Triunfo, representando o Prefeito Abimael do Valle; Anderson Catto,
Secretario de Saude do Municipio de Telémaco Borba, representando o Prefeito
Marcio Artur de Matos; Ismary Lhanes, Secretaria de Satide do Municipio de Irati;
Beatriz, Secretaria de Saliide do Municipio de Mallet. Registrou-se ainda a presenca
de: Rosana Denk e Denilson Santos. Registrou-se ainda a presenca dos
Funcionarios do Consorcio: Diretora Geral Raquel do Carmo Mocelim; Diretora
Juridica Isabelly Lemos Dzievieski; Assessor Juridico Matheus Stremel Lamartine
Costa; Diretor Financeiro Roberto Bandeira; Diretora de Enfermagem Gabriele
Strack; Agente Administrativo Wilson Souza; Técnico de Gestdo Wagner de Paula;
Assessora Simone Goretti Barboza Rodrigues. Instalada Assembleia Geral
Extraordinaria convocada com o objetivo de realizar alteragdes no Estatuto Social
do CIMSAMU, a Presidente iniciou agradecendo aos Prefeitos e representantes
pelo aceite da convocacéo e informou que seria uma reunido breve, visto que seriam
poucas as decisdes a serem tomadas e que tudo estaria em conformidade com o
Estatuto Social vigente. Em sequéncia houve o chamamento dos participantes
membros do CIMSAMU para averiguagdo de quoérum efetuado pelo Acessor
Juridico Matheus Stremel Lamartine Costa, e em seguida a Diretora Juridica
Isabelly Lemos Dzievieski fez o pronunciamento do paragrafo 3° do artigo 9° do
Estatuto Social do CIMSAMU, para que se instale a Assembléia com 15 municipios
presentes no minimo. Constatou a instalagao da Assembléia por estarem presentes
representantes de 18 municipios. A Presidente solicitou entdo que a Diretora Geral
do CIMSAMU, Raquel do Carmo Mocelim prosseguisse com o assunto em pauta. A
Diretora Geral iniciou a sua fala comentando que reeébeu do Prefeito do Municipio
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de Arapoti, Irani José Barros a sugestao de incluir um Consel 'f’ecmccg—@mﬁultlvo
no Estatuto Social do CIMSAMU. A Diretora passou a palavra [faradnad@isQfisting s
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proposta de alteragdo. A Secretaria esclareceu que o Conselho Téchi tsalti
para o CIMSAMU seria formado por Secretarios Municipais de Satde e teria como
objetivo colaborar com a Diretoria Geral e Administrativa, dando sugestdes sobre
assuntos de interesse do Consoércio, como politicas de Urgéncia e Emergéncia,
alteragbes no piso salarial da enfermagem e outros temas relacionados a satde
publica. A proposta teve o apoio de diversos participantes, destacando-se a
relevancia da contribuicdo dos Secretarios nos assuntos pertinentes ao CIMSAMU.
A Presidente solicitou exemplos concretos de como o Conselho poderia contribuir.
A Secretaria explicou que o Conselho poderia ser acionado em situacdes
especificas, como mudancas nas politicas de salide ou alteragdes nos contratos do
consorcio, sem interferir na operacionalizagdo diaria dos servicos. A Presidente
colocou a sugestdo em discussédo apontando que é favoravel a criagdo do Conselho
Técnico-Consultivo. O Prefeito do Municipio de Palmeira, Sérgio Luis Belich,
posicionou-se a favor da criagdo do Conselho, argumentando que os Prefeitos nao
possuem disponibilidade para longas reunides e que, portanto, os Secretarios
poderiam estar a frente destas questées. O Secretario do Municipio de Pirai do Sul,
Julio Sandrine, colocou-se igualmente favoravel a criacdo do Conselho Técnico-
Consultivo e comentou que ha questdes técnicas relativas a novas Portarias, entre
outras, que poderiam ser direcionadas aos Secretarios de Saulde, diante da
facilidade de chegarem a um consenso juntos, principalmente quanto a mudancas
de gestéo. Finalizou dizendo que a criagdo do Conselho colaboraria com todo o
Consorcio de modo geral. A Secretaria de Saltde Andreia Cristina Silva de Arapoti
comentou que o Conselho Técnico-Consultivo seria importante por repassar os
assuntos relacionados as Politicas de Saude Publica em pauta no momento atual
por parte das Politicas de Saude nos ambitos Estaduais e Federais. O Prefeito do
Municipio de Inacio Martins, Edemétrio Benato Junior comentou que seria favoravel
a criacdo do Conselho e explicou que concorda com tudo que seja favoravel ao
conhecimento de todos. O Prefeito do Municipio de Mallet, Moacir Alfredo
Szinvelski, também se manifestou favoravel a criacdo do Conselho. O Prefeito do
Municipio de Irati, Jorge David Derbli Pinto, posicionou-se favoravel a criagéo do
Conselho e complementou que os Secretarios que estio dia a dia a frente da Saude
Publica podem participar deste Conselho e trazer as informagdes aos Prefeitos
consorciados. A Presidente retomou a palavra e informou que se todos estivessem
de acordo com a Alteragdo do Estatuto Social com a finalidade de criar o Conselho
Técnico-Consultivo da forma em que foi apresentado, que permanecessem
favoraveis como estavam ou que se manifestassem. Sem manifestacoes, a
Presidente informou: APROVADO. A Diretora Geral prosseguiu a reunido com a
Alteracao do Estatuto Social e solicitou que a Diretora Juridica do CIMSAMU
Isabelly Lemos Dzievieski, apresentasse a sugestéo de redacao do artigo a respeito
do Conselho. A Diretora Juridica tomou a palavra e esclareceu que o primeiro artigo
poderia assim ser redigido: ARTIGO 18 — Podera ser instituido Conselho Técnico-
Consultivo como 6rgéo de consulta da Diretoria Administrativa e Geral, constituido
por Secretarios Municipais de Saude dos entes consorciados. §1° - O Diretor Geral
do Consércio € membro nato do Conselho Técnico-Consultivo, possuindo a
titularidade para sua convocagéo Ordinaria e Extraordinaria sempre que assuntos
de interesse da Entidade assim demandarem e exerce o voto de desempate nos
assuntos que sejam pauta de reunido. §2° - Os membros do Conselho n&o
receberdo remuneracgéo a qualquer titulo. ARTIQ/O 19 — Compete ao Conselho: | —
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discutir os assuntos técnicos da area da salde que sejam \@Fdnee%’@s?@z’éﬁ?’ﬂ@ :
responsabilidade do Consércio; Il — contribuir com recomendagoes a‘é‘i‘@j;,g;or Gegg_lh_wjﬁ(’
nos temas e assuntos técnicos da area da salude que sejam de interésseé-
responsabilidade do Consoércio; Ill — defender o Consércio bem como a ampliagéo
da gestdo associada dos servicos publicos de saude de responsabilidade da
Entidade. A Presidente retomou a palavra e informou que se todos estivessem de
acordo com a Alteragéo do Estatuto Social da forma em que foi apresentado, que
permanecessem como estavam. Sem manifestagdes, a Presidente informou:
APROVADO. A Diretora Geral apresentou a proxima alteracéo referente ao Capitulo
5 do artigo 9° do paragrafo 2°. Para tanto, leu a redacao original e sugeriu que se
alterasse a reunido da assembleia geral, que até entdo, seria no més de julho de
cada ano para os meses de julho a setembro de cada ano. A alteragéo seria
necessaria, visto que a atualizagéo populacional do IBGE acontece nos meses de
agosto e setembro e o CIMSAMU trabalha os Contratos de Rateio com base na
populagdo dos Municipios. A Presidente retomou a palavra explicando que a
Assembleia no més de julho estaria muito antecipada e que, se assim continuasse,
toda a questdo do orgamento do segundo semestre precisaria ser decidida até o
més julho. Assim, a mudanga para a Assembleia entre os meses de julho a setembro
de cada ano seria mais viavel para que os dados fossem mais concretos. A Diretora
Geral informou que encaminharia no grupo dos Prefeitos um resumo das alteragdes,
lendo a redagdo atual e a redagdo de como ficaria com estas alteragdes. A
Presidente retomou a palavra e informou que se todos estivessem de acordo com a
Alteracéo do Estatuto Social da forma em que foi apresentado, que permanecessem
como estavam. Sem manifestacdes, a Presidente informou: APROVADO. A
Diretora Geral retomou a palavra, informando que a proxima alteragéo seria no
ARTIGO 13 a qual foi sugerida a incluséo de um paragrafo tnico com a seguinte
redacdo: O Presidente podera delegar suas atribuicoes aos demais membros da
Diretoria Administrativa ou ao Diretor Geral do CIMSAMU mediante a edigéo de
Portaria. Explicou que hoje toda documentacéo de empenhos de pagamento como
agua, luz, material de consumo e aluguel é enviada para assinatura da Presidente.
Edemétrio Benato Junior, Prefeito do Municipio de Inacio Martins, posicionou-se
favoravel a alteracdo dizendo que tem que ser delegado algumas questoes restritas
as areas administrativas. A Diretora Geral retomou a palavra, informando que a
proxima alteragéo seria no ARTIGO 43, referente atualizagao da Lei de Licitactes
em relacéo a dispensa de Contratos de Programa, tendo em vista a revogagéo da
Lei 8.066 de 1993 e a entrada em vigor da Lei Federal 14.133 de 2021. A Presidente
retomou a palavra e informou que se todos estivessem de acordo com a Alteracéo
do Estatuto Social da forma em que foi apresentado, que permanecessem como
estavam. Sem manifestagdées, a Presidente informou: APROVADO. A Diretora
Geral retomou a palavra, informando que a proxima alteragéo seria no capitulo 13
dos ARTIGOS 63 e 65. No ARTIGO 63 as eleigdes dos membros da Diretoria
Administrativa e dos Conselhos Titulares do Conselho Fiscal do CIMSAMU deveréo
acontecer a cada (02) dois anos, sendo admitida uma reeleigdo consecutiva entre
os meses de dezembro a fevereiro com a sugestéo no més de dezembro, admitida
a reeleicao dos membros ja detentores do cargo e de Cargos Eletivos. A Presidente
retoma a palavra e salienta que sobre esta questéo ja tinham discutido na ultima
Assembleia. A Presidente informou que se todos estivessem de acordo com a
Alteracao do Estatuto Social da forma em que foi apresentado, que permanecessem
como estavam. Sem manifestacdes, a Presidente informou: APROVADO. A
Diretora Geral comenta que no ARTIGO 65 Paragrafo Unico o mandato da Diretoria
Administrativa e do Conselho Fiscal tera a duracgéo de (02) dois anos sendo possivel
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uma reelei¢éo consecutiva, alterado para “sendo admitida a reeleicdo”. A Presidente
retomou a palavra e informou que se todos estivessem de acordo com a Alteragéo
do Estatuto Social da forma em que foi apresentado, que permanecessem como
estavam. Sem manifestacdes, a Presidente informou: APROVADO. Por fim, a
Diretora Geral comentou que seriam estas alteragées apresentadas no Estatuto
Social e seus pontos de melhoria. Apds breve relato passou a palavra novamente a
Presidente, a qual agradeceu a participacao de todos, e destacou que as alteracdes
propostas visam a melhoria da gestao e o fortalecimento da democracia dentro do
Consoércio. Informou ainda, que a préxima Assembleia, acontecera no dia 10 de
dezembro do ano de 2024, com Eleigdo da nova chapa. E nédo tendo mais nada a
acrescentar, encerra a Assembleia Geral Extraordinaria do Consoércio Intermunicipal
SAMU Campas Gerals — CIMSAMU, e eu Simone Goretti Barboza
Rodrigues lavrei a presente Ata que segue assinada pelo
Assessor Jyfidi Diretora Juridica, pela Diretora Geral e pela Presidente
deste Consértio — CIMSAMU.

Ponta Grossa, 29 de novembro de 2024.

Dr.Mateus StremetLamartine Costa — Assessor Juridico — 104224-OAB/PR
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Dra. Isabelly Lemos Dzievieski — Diretora Juridica — 72391-OAB/PR

Raquel do Carmo Mocelim — Diretora Geral
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Elizabeth Silveira Sciimidt — Presidente
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Emol.:R$ 83,10,Funr.:R$ 11,07,IS5:R$ 2,71,Fund.:R$ ’7/7@”0 Machado 30\’
6,77,Funa.:R$ 19,75,Dist.:R$ 23,40, Micr./Digl.:R$

52,29 ,Total =R$ 199,09

Ponts Grossa, @2 de Dezembro de 2024
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